Zeitraum/Stunden

Zeitraum: ab sofort

Stunden: 28 - 39 Wochenstunden
mit Anwendung eines attraktiven
Zeitgutschriftenmodells!

Alle zwei Wochen ein Nachtdienst
von Freitaa auf Samstaa

Beschéftigungsort

Hanusch Krankenhaus
Heinrich CollinstrafRe 30
1140 Wien

Das Mindestgehalt betragt bei
Vollzeitbeschéaftigung (39
Wochenstunden)

3.539,72 Euro brutto monatlich, 14
mal jahrlich (DO.A, Gehaltsgruppe
I, Dienstklasse C, Bezugsstufe 1)
inkl. bereichsspezifischer Zulagen.
Eine hohere Entlohnung bei
weiterer Anrechnung von
Berufserfahrung oder Studienzeiten
ist moglich.

(-

Bitte senden Sie uns lhre aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen
unter Nennung des Betreffs
,FB33-11-2490" an:

bewerbungen@oegk.at

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

www.gesundheitskasse.at/karriere

Radiologietechnologe (m/w/d) im

Zentralrontgeninstitut
Hanusch-Krankenhaus
Bereich Herzkatheter

Die 2. Medizinische Abteilung (Kardiologie) fuhrt in
Zusammenarbeit mit dem Zentralrdntgeninstitut im Rahmen der
interventionellen Patientenbetreuung von Montag bis Freitag
sowohl im Bereich der Coronarangiographien als auch der
elektrophysiologischen Durchuntersuchung diagnostische und
therapeutische Eingriffe (inklusive CTO-Interventionen und
Rotablationen) durch. Zusétzlich ist der Herzkatheter freitags fur
die Versorgung der Herzinfarktpatienten im Rahmen des STEMI-
Netzwerkes in Wien zustandig.

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

+ Sterile und technische Assistenz bei diagnostischen und
interventionellen Herzkatheter-Untersuchungen

+ Patientenadministration und Dokumentation (inkl.
Materialerfassung) in den relevanten EDV-Systemen

Was erwarten wir von lhnen?

» Abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Radiologietechnologin/Radiologietechnologen

+ Kommunikative Kompetenz und Teamfahigkeit

Belastbarkeit und Flexibilitat

Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung

Teilnahme am Nachtdienst

Gsterreichische
Gesundheitskasse



Zeitraum/Stunden @

Zeitraum: ab sofort

Stunden: 20-39 Wochenstunden
Anwendung eines attraktiven
Zeitgutschriftenmodells

Beschéftigungsort @

Hanusch-Krankenhaus
Heinrich Collinstrale 30
1140 Wien

Das monatliche Mindestgehalt
betragt bei Vollzeitbeschaftigung
(39 Wochenstunden) 3.267,53
Euro brutto monatlich (inkl.
bereichsspezifischer Zulagen) 14
mal jahrlich (DO.A, Gehaltsgruppe
I, Dienstklasse C, Bezugsstufe 1).
Eine hdhere Entlohnung bei
weiterer Anrechnung von
Berufserfahrung oder Studienzeiten
ist moglich.

(-

Bitte senden Sie uns lhre aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen
unter Nennung des Betreffs
,FB33-11-4242" an:

bewerbungen@oegk.at

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

www.gesundheitskasse.at/karriere

Radiologietechnologe (m/w/d) im

Zentralrontgeninstitut
Hanusch-Krankenhaus (Nuklearmedizin)

Die Versorgung von ambulanten und stationdren Patient*innen

erfolgt mittels diversen nuklearmedizinischen Geraten.

* Funktionsuntersuchungen des Herzens, der Nieren, der
Nebennieren, der Nebenschilddrisen, der Knochen, der
Lungen, des Gehirns, Entzlindungsszintigraphie

+ Diagnose und Staging onkologischer Erkrankungen

+ Positronenemmissionstomographie

» Diagnose und Therapie von Schilddrisenerkrankungen,
Schmerztherapie bei onkologischen Erkrankungen

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

» Eigenverantwortliche Ausflihrung aller radiologisch-
technischen Methoden nach arztlicher Anordnung

* Préaparation und Qualitatskontrolle von Radiopharmaka

« Patientenadministration und Dokumentation in den relevanten
EDV-Systemen

Was erwarten wir von lhnen?

» Abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Radiologietechnologin/Radiologietechnologen

+ Engagement, Zuverlassigkeit und Teamgeist

* Sehr gute kommunikative Fahigkeiten und EDV-Kenntnisse

* Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung

Unser Angebot:

* Anwendung eines attraktiven Zeitgutschriftenmodells

» Dienstzeiten bei Vollzeitbeschéaftigung (39 Wochenstunden):
Montag — Donnerstag 7-15 Uhr, Freitag 7-14 Uhr

* Abwechslungsreiche Tatigkeiten in und mit einem engagierten
und interdisziplindren Team

* Durchdachtes individuelles Schulungskonzept

*  Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten entsprechend
Ihres individuellen Potenzials und Ihrer Interessen

* Personalwohnungen

+ Kostengunstiges Mittagessen im eigenen Speisesaal

* Kinderzulage und Betriebskindergarten

» Betriebspension (Kassenpensionsregelung)

Gsterreichische
Gesundheitskasse



Zeitraum/Stunden @

Zeitraum: ab 01.01.2023
Stunden: Vollzeit mit 37,5
Wochenstunden mit Nacht- und
Wochenenddiensten

Beschéftigungsort @

Mein Hanusch-Krankenhaus
Heinrich Collinstrale 30
1140 Wien

Das Mindestgehalt betragt nach
erfolgreicher Einschulungszeit €
2.740,60 brutto monatlich, 14 mal
jahrlich (DO.A, Gehaltsgruppe 11,
Dienstklasse C) excl. Zulagen
(Gefahrenzulage § 51/3/1/a: 15%,
Erschwerniszulage 8§ 46/1/3/j:

7,5 %, im regelmaRigen Radldienst
Belastungszulage § 48/1/1: 12%)Eine
héhere Entlohnung bei weiterer
Anrechnung von Berufserfahrung oder
Studienzeiten ist moglich.

(-

Wir freuen uns auf lhre
aussagekréaftigen
Bewerbungsunterlagen mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen.
Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung
direkt an:

Hanusch-Krankenhaus
Leitung Arztereferat
gerlinde.wimmer@oegk.at

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

www.gesundheitskasse.at/karriere

Radiologietechnologe
(m/w/d) fur das Ortho-

Trauma-Rontgen
Hanusch-Krankenhaus

Im Ortho-Trauma-Rdntgen des Hanusch-Krankenhauses werden
alle Frischverletzten der Traumatologie, sowie Patienten der
Orthopadie inkl. Nachkontrollen betreut. In den Nacht- und
Wochenenddiensten wird auch die Computertomographie fur
Patienten der Abteilung ibernommen. Es erwartet Sie ein
abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld in einem gut eingespielten
Team.

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

e Konventionelles Rontgen, inklusive orthopadischer
Spezialaufnahmen

e Technische Assistenz bei durchleuchtungsgestitzten
Operationen

¢ Computertomographie bei Akutpatienten im Nacht— und
Wochenenddienst

e Zimmerrdntgen auf der Intensivstation und
Herzliberwachung

e Patientenadministration und Dokumentation in den
relevanten EDV-Systemen

Was erwarten wir von lhnen?

Abgeschlossene Ausbildung Radiologietechnologie
Kommunikative Kompetenz und Teamfahigkeit
Belastbarkeit und Flexibilitat

Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung
Teilnahme am Nachtdienst

Gsterreichische
Gesundheitskasse


mailto:gerlinde.wimmer@oegk.at

Zeitraum/Stunden @

Zeitraum: 01.01.2023
Stunden: Vollzeit mit
37,5 Wochenstunden

Beschéftigungsort @

Hanusch-Krankenhaus
Heinrich CollinstralRe 30
1140 Wien

Das Mindestgehalt betragt nach
erfolgreicher Einschulungszeit

€ 2.740,60 brutto monatlich, 14
mal jahrlich (DO.A, Gehaltsgruppe
I, Dienstklasse C) excl. Zulagen
(Gefahrenzulage It. DO.A

§ 51/3/1/a: 15%). Eine hohere
Entlohnung bei weiterer
Anrechnung von Berufserfahrung
oder Studienzeiten ist moglich.

(-

Wir freuen uns auf lhre
aussagekréaftigen
Bewerbungsunterlagen mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen.
Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung
direkt an:

Hanusch-Krankenhaus
Leitung Arztereferat
gerlinde.wimmer@oegk.at

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

www.gesundheitskasse.at/karriere

Radiologietechnologe
(m/w/d) im
Zentralrontgeninstitut
Hanusch-Krankenhaus

Die Versorgung von ambulanten und stationaren Patienten

erfolgt mittels zwei 1,5T MRT-Geréaten, einem 320-Zeilen CT-
Gerat, sowie Mammografie, Angiografie, konventionellem Rontgen
und Ultraschall.

Das Institut fur diagnostische und interventionelle Radiologie
bietet:

+ abwechslungsreiche Téatigkeiten

» offenes, freundliches interdisziplindres Team

» wertschatzendes, kompetentes Umfeld

* durchdachtes individuelles Schulungskonzept

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

* Eigenverantwortliche Ausfiihrung aller radiologisch-
technischen Methoden nach éarztlicher Anordnung
(Angiographie, MRT, CT inkl. Interventionen, Rontgen,
Durchleuchtung, Mammografie)

+ Patientenadministration und Dokumentation in den
relevanten EDV-Systemen

Was erwarten wir von lhnen?

Abgeschlossene Ausbildung in Radiologietechnologie
Kommunikative Kompetenz und Teamfahigkeit
Belastbarkeit und Flexibilitat

Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung

Gsterreichische
Gesundheitskasse


mailto:gerlinde.wimmer@oegk.at

